
■女性活躍推進法第１７条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表 

 

年度 管理職の女性割合 職員の女性割合 
育児休業取得率 年次有給休暇 

平均取得日数 公表年月 
男性 女性 

令和 5 年度 5.88％ 38.70％ 20.0％ 100％ 11.75 日 令和 6 年 12 月 

※育児休業の取得率については当該年度中に新たに育児休業が取得可能になった職員数に対する、新規育児休業取得者の割合 


