
■女性活躍推進法第１７条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表 

 

年度 管理職の女性割合 職員の女性割合 
育児休業取得率 年次有給休暇 

平均取得日数 
公表年月 

男性 女性 

平成 27年度 7.14％ 36.42％ 4.76％ 100％ 8.42日 平成 28年 7月 

平成 28年度 13.33％ 37.50％ 0％ 100％ 8.24日 平成 29年 7月 

平成 29年度 20.00％ 37.09％ 0％ 100％ 9.77日 平成 30年 7月 

 


